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* Las practicas son esenciales en la formacion 1nicial: el periodo de practicas es crucial para los y las estudiantes de Educacion Infantil y Primarnia, ya
que equilibra la experiencia académica con la experiencia practica en los centros educativos, integrando conocimientos didactico-pedagogicos con la
realidad profesional (Rodriguez-Gomez et al., 2017; Zabalza, 2016).

* Ayudan a integrar conocimientos teoricos y practicos: durante las practicas, los y las estudiantes pueden enlazar sus aprendizajes académicos con
situaciones reales en las aulas, desarrollando competencias profesionales, construyendo saberes aplicables y reflexionando sobre su 1dentidad
profesional (Contreras, 2010; Korthagen, 2010; Perrenoud, 2004).

* La calidad de las practicas depende de la organizacion y supervision: la experiencia del alumnado en practicas se ve influenciada por la

planificacion, las actividades, la supervision y la calidad de su contexto profesional, lo que resalta la importancia de una adecuada organizacion
(Zabalza, 2016).

* La universidad debe planificar y seguir de cerca estas experiencias: para garantizar un aprendizaje satisfactorio y la adquisicion de competencias, €s
esencial que las universidades planifiquen y supervisen adecuadamente las practicas de sus estudiantes en Educacion Infantil y Primaria (zabalza, 2016).

Objetivo

Evaluar la satisfaccion del alumnado de los Grados en Educacion Infantil y Educacion Primaria de la UIB con el periodo de practicas
en los centros educativos, asi como el desarrollo de las competencias planificadas para este periodo.

METODO

Participantes Instrumento

316 estudiantes (Mg,q = 24.5); 263 mujeres Cuestionario de evaluacion de los efectos e impacto de les

pr{lCticaS curriculares (Rodriguez-Gomez, et al., 2017).

Preguntas de identificacion: conocer ¢l Grado, curso, especialidad.
Preguntas de satisfaccion: un total de 17 items formulados sobre
diferentes aspectos de las practicas con puntuaciones de 1 a 4.
Preguntas de adquisicion de competencias: un total de 14 items
destinados a medir el grado de adquisicion de las competencias

@ Primaria = Infantil planificadas para las practicas, con puntuaciones de 1 a 4.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Satisfaccion con las practicas (puntuacion 1 a 4) * Las practicas en escuelas son una experiencia satisfactoria
Valor promedio 3,14 (puntuacion maxima 4) para estudiantes de Educacion Infantil y Primaria y
(Sin diferencias significativas entre Ed. Infantil y Ed. Primaria) promueven el desarrollo de competencias profesionales.
[tems con puntuaciones |“La acogida realizada en el centro de practicas™
mas altas “La tutoria llevada a cabo por el maestro o maestra del centro de practicas” * Los resultados senalan que los items con puntuaciones mas
[tems con puntuaciones |“FEl sistema de eleccién del centro de practicas” altas estan relacionados con aspectos del centro y las mas
mas bajas “Los materiales de apoyo para las practicas” bajas con aspectos organizativos de la propia universidad.
“La informacion previa del programa del practicum™

* Es imprescindible la revision continua por parte de la

Grado de adquisici()n de competencias (puntuaci(')n 1 a 4) universidad para mej orar la Organizaci()n y los procesos
Valor promedio 3,51 (puntuacién maxima 4) formales relacionados con las practicas.
(Sin diferencias significativas entre Ed. Infantil y Ed. Primaria; todos los items con
puntuaciones superiores a 3)  La Facultad de Educacion ha impulsado y trabaja en los
[tems con puntuaciones |“Desarrollar la competencia de conocimiento practico del aula y su gestion ultimos anos en el Programa de mejora en la formacion
mas altas (Qrganizaci()n del alumnado, tiempo, espacios)” inicial centrado en las précticas, destacando la necesidad de
“Desarrollar la competencia de procesos de interaccion y comunicacion en el aula” seguir trabajando en esta direccion para optimizar los
[tems con puntuaciones |“E] sistema de eleccion del centro de practicas” procesos en los centros educativos.
mas bajas “Los materiales de apoyo para las practicas”
“La informacion previa del programa del practicum™
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